Instructor Yamiled Gonzalez Rojas
Otras evidencias de noviembre

Semana 1 (02 al 06 de noviembre)

Actividades

1. Reunidn equipo ejecutor Gestién Integrada de la Calidad, Medio Ambiente y Seguridad
Ocupacional, martes 8:00 a.m.
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2. Reunidn coordinadora académico, martes 03 hora 11:30 a.m.
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3. Reunidn viernes 06 de noviembre de 2020 hora 2:00 p.m.
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Chat de la reunién

KOSaUra Menaez rolanco 141Uz
@ hola buenas tardes

' Alejandro Antonio Castella... 14:02
@ buenas tardes

MH. Maritza Rojas Henao  14:03
@ Buenas tardes, no escucho

MH Maritza Rojas Henao  14:08
@ por aca se fue la energia y
estoy con datos del celu pero
no escucho

Maritza Rojas Henao  14:16
@ ya escucho

RP. Rosaura Mendez Polanco  14:20
@ no se escucha
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Semana 2 (09 al 13 de noviembre)

Actividades

1. Desarrollo curricular martes 10 de noviembre hora 8:00 a.m.

Uttimo dia del Curso Fortalecimiento de Competencias Blandas para la vida y la productividad
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UHtimo dia del Curso Fortalecimiento de Competencias Blandas para la vida y la productividad
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ACTIVIDAD A DESARROLLAR DURANTE LA SESION vy

Con el equipo de compafieros que te fue asignado deberas escoger un lider
de talla regional, nacional o mundial y responder las siguientes preguntas
sobre el mismo:

¢Qué lo hace o lo hizo un lider digno de seguir?

éCudles son o fueron sus principios, valores y virtudes?

¢Cudl es |la ensefianza que nos deja ese estilo de liderazgo?

¢Como podrias aplicar sus ensefianzas en la formacién que impartes en el
SENA?

Todos los compaiieros del equipo deben participar en la socializacion
LY AT (LIDERAZGO)
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Ultimo dia del Curso Fortalecimiento de Competencias Blandas para la vida y la productividad
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Les agradezco el tiempo invertido en escucharme, los aportes, todo el sEnA I 7.00 Pm
constructo de aprendizaje que se elaboré con cada participacion. 7/\'V 5
somos oidos escuchando sus
\/  Favoritos
. i . problemas y otras veces una voz
- Por.este afio cerramos el ciclo de curso complementarios T i i e o
&  Bandejadee. Tuvimos: continten adelante. o >
1. Fortalecimiento de las habilidades del Instructor SENA :
B Elementos eny 2. Comunicacién en equipos de Trabajo e
o ¢ . buscar la manera de que ellos
3. Fortalecimiento de las competencias blandas para la vida y la 5
Agregar favori| foductividad participen de los encuentros a
P : pesar de las dificultades que se
v Cometis i e . . presentan con las herramientas
P Espero haber sido objetivo, claro e impactar de manera positiva sus tecnolégicas (no cuentan con pc,
» vidas tanto personales como laborales, los respeto muchisimo y valoro wifi, celular entre otros) siempre
£ Bandejade... cada intervencién, cada participacién honesta y conciencia que tuvieron buscamos solucion a estos
" en cada sesion. inconvenientes y de esta manera
Faoadans Recordemos los Desarrollos Curriculares pendientes. lograr que los aprendices saquen
= su proceso de formacion
B Elementos en 2 , i
Dios les bendiga. exitosamente.
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